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Ouvriers polyvalents – Travail en chaine, Production, Conditionnement (H/F/X)
Vous êtes polyvalent ? Le travail en chaine et les tâches répétitives ne vous rebutent pas ? Vous êtes motivé et mobile ?
Nous vous offrons la possibilité de créer une valeur-ajoutée dans notre entreprise ou chez nos clients en participant activement à nos activités.
Pour notre département Sous-Traitance, nous sommes actuellement à la recherche de nouveaux collègues, prêts à s’investir dans notre entreprise où l’humain est au centre des préoccupations. Nos activités sont essentiellement des tâches de production en chaine, de triage, de conditionnement, travail du bois, du carton, entretien extérieur, travail dans les vignes,… Selon les besoins du département et votre lieu de domicile, vous travaillerez au CARP de Philippeville ou vous serez placés chez certains de nos clients de la région de Philippeville et/ou Charleroi et/ou la Louvière.
Tâches Principales
· Réaliser l’encollage, l’assemblage, la manutention manuelle de pièces diverses, 
· Empaqueter, palettiser les marchandises pour expédition, 
· Travail du bois: Clouer, cercler,...  
· Effectuer des conditionnements divers, 
· Trier sur tapis, 
· Entretien extérieur,
· Pour toutes les activités, respecter les cadences et les règles de sécurité, 
· Entretenir son plan de travail et veiller à la propreté et l’hygiène dans les locaux de production
Profil
· Travailler en cadence n’est pas un problème pour vous,
· Vous acceptez de changer de tâches régulièrement,
· Vous êtes motivés, polyvalent et vous avez l’esprit d’équipe,
· Vous avez le sens des responsabilités, on peut compter sur vous !
· Vous êtes autonome pour vous rendre sur le lieu de travail, le permis B constitue un atout,
· Tout autre permis est le bienvenu.

Notre offre
· Régime de travail : Temps Plein – 38h/semaine  
· Horaire : Variables selon les clients (6h-14h, 7h-15h, 8h-16h, 14h-22h) – Départ de Philippeville avec des véhicules du Carp pour se rendre chez nos clients
· Type : 	A durée déterminée en vue d’un contrat à durée indéterminée
· Salaire : Selon barème de la CP 327.03 + Chèques-repas 
· Condition : Offre pour le personnel répondant aux critères pouvant donner droit à une reconnaissance de l’AViQ pour travailler en ETA. (pour connaitre les critères : www.leseta.be)
· Modalité de candidature :   Envoi d’un cv et d’une lettre de motivation par mail à grh@lecarp.be ou par courrier à CARP ETA, rue de la Gendarmerie, 38 à 5600 Philippeville.
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